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Betriebliches 

Gesundheitsmanagement

•	 BGM für Einsteiger

•	 Strategischer Abbau von Stressoren 

•	 Employer Branding 

•	 TeamFinderFilm 

•	 Programm  

betriebliches  

Wohlbefinden

Ausschnitt aus unserem Portfolio

Gesundheit: 

Zertifiziert nach § 20 a und b

•	 Stress, Entspannung, Resilienz, Glück

•	 Gesundheitstag

•	 Deeskalation – Konflikt – Mediation 

•	 Persönlichkeitsentwicklung 

•	 Umgang mit psychisch auffälligen  

Personen

Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung bei der Arbeit §13 a

•	 Implementierung

•	 Dokumentation

Betriebliche Beratung und Gesundheit Workshops, Seminare, Coaching und Gesundheit

 (mobile Massageliege)	
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Fachthemen				    Aufstiegsqualifizierung

Ausschnitt aus unserem Portfolio

•	 NLP: 

Neuro-Linguistisches Programmieren   

NLP-Practitioner-Zertifikat

•	 Ausbildereignungsschein (IHK)

•	 Vertriebsschulungen

•	 Ausländerrecht 

•	 SGB Schulungen 

•	 Praxismanagement
Alle Themen können individuell auf  

Sie zugeschnitten werden – gerne  

entwickeln wir auch neue Inhalte.

Psychosoziales Coaching

•	 Umgang mit psychisch auffälligen 

Personen 

•	 Umgang mit psychisch auffälligen 

Schülern  

Therapie

•	 Ehe-Familien-Lebensberatung 

•	 Burnout-Beratung 

Führungscoaching

•	 Kommunikationstraining 

•	 Agile Führung

Coaching Für Sie
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Wie wir uns im Markt aufstellen Unser Unternehmen Was uns auszeichnet Unser sozialer Auftrag & unsere Stärken

Gemeinsames Handeln auf einer Linie

Für die Zukunft gut aufgestellt: Mit der Stif-
tungs- und Holdingstruktur hat die GESA im 
Jahr 2015 eine tragfähige Organisation ge-
schaffen, in der alle sozialen und wirtschaftli-
chen Aktivitäten zielgerichtet gebündelt sind.

*

*	Die GESA gGmbH ist zu einem Drittel  
	 an dem Brockenhaus beteiligt

Verlässlicher Partner mit Qualitätsanspruch

Die GESA Akademie gGmbH ist eine Tochter 
des Unternehmensverbundes der GESA-Stif-
tung Wuppertal. Sie ist ein nach der Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung-Arbeitsför-
derung (AZAV) zugelassener und zertifizierter 
Bildungsträger.

Nah am Markt

Ob Team-Training, Employer Branding oder 
Gesundheitsmanagement – die Seminare, 
Workshops und Webinare der GESA Akade-
mie beinhalten genau die Themen, die Unter-
nehmen und Einrichtungen in allen wirtschaft-
lichen, sozialen und gesundheitsorientierten 
Branchen aktuell wünschen und brauchen. 
Das Portfolio reicht von A wie »Arbeitskraft-
erhaltung« bis Z wie »Langfristige Bindung der 
Generation Z«.

Stark im Job

Die Angebote der GESA Akademie zielen 
darauf ab, die Stärken von Mitarbeiter*innen 
und Teams in Unternehmen und Einrichtungen 
hervorzuheben und zu fördern. Ein interdiszipli-
näres, qualifiziertes Trainerteam orientiert sich 
an vorhandenen Ressourcen und stellt Strate-
gien für erhöhte Stressresistenz und Stabilität 
vor. Zudem bilden zahlreiche fachliche Weiter-
bildungen die Möglichkeit, sich zu qualifizieren 
und beruflich weiterzuentwickeln.

Für die Menschen, für die Stadt.

Mit diesem Anspruch sind die GESA Stiftung 
und ihre Tochterunternehmen aktiv. Ihr gemein-
sames Ziel ist es, Menschen durch Arbeit und 
Ausbildung eine gleichberechtigte Teilhabe am 
gesellschaftlichen Leben zu ermöglichen – un-
abhängig von Herkunft, Konfession und Vor-
geschichte. Insbesondere Benachteiligte, die 
aus psychischen, physischen oder anderen 
persönlichen Gründen verringerte Chancen 
am ersten Arbeitsmarkt haben, sollen durch 
sinnstiftende Arbeit ihr Leben selbst gestalten 
und ihr Selbstwertgefühl stärken können. Alle 
Mitarbeitenden im Unternehmensverbund sind 
dem diakonischen Leitbild, das für sie hand-
lungsleitend ist, verpflichtet und begegnen ihren 
Kunden mit Respekt und Wertschätzung.
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Unsere Räume

Holzelemente, frische Farben und viel Licht 
schaffen eine Wohlfühlatmosphäre, in der 
Arbeiten und Lernen leichtfallen.

Auch die technische Ausstattung unserer  
Räume lässt keine Wünsche offen

•	 Höhenverstellbares und aufklappbares 
Whiteboard mit Lautsprechern

•	 Notebooks können per HDMI-Kabel  
angeschlossen werden

•	 Fast alle Schulungsräume verfügen 
über Beamer und/oder Whiteboard

•	 Beamerbild lässt sich aufs Whiteboard 
projizieren

•	 Flexible Aufstellung von Tischen und  
Stühlen

Was unsere Räumlichkeiten ausmacht 				           Unsere Lernatmosphäre

Im historischen Gemäuer der früheren 
Reißverschlussfabrik „RiRi“

An der Gennebrecker Str. 21 in Wuppertal-
Wichlinghausen stehen in unserem komplett 
modernisierten Bildungszentrum Räume für 
Gruppengrößen zwischen 3 und 150 Per-
sonen zur Verfügung. 

Die Räume können für Einzelveranstaltungen 
ebenso wie für regelmäßig wiederkehrende 
Tagungen/Schulungen gebucht werden.
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Was wir zusätzlich anbieten Unser Cateringangebot

Catering

Wenn Sie Ihre Veranstaltung in unseren Räu-
men durchführen, können Sie das Catering 
gleich dazu buchen.

� von Fingerfood bis Drei-Gänge-Menü

� von mediterran bis vegan 

� alles wird nach Ihren Wünschen frisch 
 zubereitet. 

Unser Küchenchef berät Sie gern und stellt 
Ihnen ein individuelles Angebot zusammen.

� Ausreichend Parkplätze auf dem Gelände 
 des Bildungszentrums

� Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Ver-
 kehrsmitteln und Nahverkehrszügen

� Bushaltestelle vor der Tür

Die Stadt an der Wupper hat weit mehr zu 
bieten als die Schwebebahn. 

Parkanlagen wie die Hardt mit dem Elisen-
turm und dem Botanischen Garten sowie die 
Barmer Anlagen mit dem Toelleturm sind nur 
zwei von zahlreichen grünen Bereichen mitten 
in der Stadt. Der Grüne Zoo ist ein ebenso 
attraktives Ausflugsziel wie der Skulpturen-
park Waldfrieden, in dem große Skulpturen 
von Tony Cragg und anderen Künstlern in der 
Natur aufgestellt sind. 

Das Engels-Haus im Zentrum von Wuppertal-
Barmen präsentiert in einem Wohnhaus der 
Familie Engels das Leben und Wirken von 
Friedrich Engels. Sehr bekannt ist auch das 
Von der Heydt-Museum für seine hochrangi-
ge Kunstsammlung und seine ambitionierten 

wechselnden Ausstellungen. Die Historische 
Stadthalle gehört zu den bekanntesten Se-
henswürdigkeiten Wuppertals und ist wegen 
ihrer einzigartigen Akustik für Konzerte und 
Veranstaltungen aller Art sehr beliebt. Im 
Luisenviertel, der Wuppertaler Altstadt im 
Stadtteil Elberfeld, finden sich schöne kleine 
Geschäfte und gemütliche Kneipen und Res-
taurants. Beim Bummeln, Shoppen und Stau-
nen kann man sich hier hervorragend vom 
Seminartag erholen.

Außerhalb Wuppertals bietet die Müngste-
ner Brücke, Deutschlands höchste Eisenbahn-
brücke, einen imposanten Anblick und bei der 
geführten Tour über den unteren Brückenbo-
gen auch einen spektakulären Ausblick. Der 
Brückenpark unterhalb der Brücke ist als Na-
turschutzgebiet ausgewiesen.

Was Sie sonst noch wissen sollen

Für mehrtägige Veranstaltungen können in der 
näheren Umgebung Hotels gebucht werden. 
Unter anderem auch ein renommiertes Golf-
hotel.

Buchungs-Optionen

• Schulung inkl. Raum + Catering
• Schulung inkl. Raum
• Raum + Catering
• Raum

Infrastruktur

Tagungsstadt Wuppertal



Veranstaltungsort

GESA Akademie gGmbH 
Gennebrecker Straße 21
42279 Wuppertal

Liebe Kunden,

wir bedanken uns für Ihr Interesse an der 
GESA Akademie gGmbH und freuen uns auf 
eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

Simone Spielker
Vertriebsleiterin

GESA Akademie gGmbH
mit Sitz in der Gennebrecker Str. 21

 	 0163  28110-49
	 0202  28110-451

simone.spielker@gesa-akademie.de

Postanschrift

GESA Akademie gGmbH 
Hünefeldstraße 14a
42285 Wuppertal

Telefon 0202 28110-0
info@gesa-akademie.de
www.gesa-akademie.de


