
 Welchen Aufwand haben Sie?

Wir denken kaufmännisch

Für wenig Aufwand haben Sie einen großen Nutzen:

• Sie müssen lediglich einen Raum zur Verfügung stellen
• Und Ihre Mitarbeiter*innen informieren

• Alle Module werden in Einzelcoachings abgedeckt

• Hohe Akzeptanz der Mitarbeiter*innen für das Coaching
(jahrelange Erfahrung bei der Durchführung)

• Hohe Frequentierung des Coachings

 Das Besondere

360 Grad 
betriebliches Wohlbefi nden 
von Kopf bis Fuß
Mit vereinten Kräften binden wir Ihre Mitarbeiter*innen 
und bringen Stabilität
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Ein Unternehmen der GESA Stiftung 

GESA Akademie 
gemeinnützigeGmbH
Hünefeldstraße 14a
42285 Wuppertal

Telefon  0202 28110-0
Fax 0202 28110-129
info@gesa-akademie.de
www.gesa-akademie.de

Kontakt

GESA Akademie 
gemeinnützigeGmbH
Gennebrecker Straße 14a
42285 Wuppertal

Kontakt

Zentrum für Aus- 
und Weiterbildung 
GESA Akademie gGmbH
Gennebrecker Str. 21
42279 Wuppertal

Buslinien

Haltestelle: Schimmelsburg
618  Richtung Dellbusch
646 Richtung Markland
624  Richtung Sternenberg
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    Massage, Akupunktur               Naturheilkunde                  Bindungscoaching 	
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 Bindungs- & Gesundheitscoaching  Betriebliches Wohlbefinden Wussten Sie …

dass unser Wohlbefinden  

der Hauptgrund ist,  

zu gehen oder zu bleiben?

 Bindung ans Unternehmen

•	 Was brauchen Mitarbeiter*innen,  

um sich bei Ihnen wohlzufühlen? 

•	 Was brauchen Ihre Mitarbeiter*innen,  

um im Unternehmen zu bleiben?

Unsere Bindungs- und Gesundheits-

coaches sind so vielseitig ausgebil-

det, dass sie situationsbezogen auf 

die individuellen Bedürfnisse Ihrer 

Mitarbeiter*innen eingehen können.

Ein eigens entwickeltes Bindungscoaching für Unternehmen 

mit einer Verbindung aus:

Bindungscoaching  
+  

Gesundheitsprävention  
+  

psychologischer Beratung
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 (mobile Massageliege)	
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