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Veranstaltungsort Buslinien

Zentrum fir Aus-

und Weiterbildung Haltestelle: Schimmelsburg
GESA Akademie gGmbH 618 Richtung Dellbusch
Gennebrecker Str. 21 646 Richtung Markland
42279 Wuppertal 624 Richtung Sternenberg

GESA STIFTUNG

Fir die Menschen, fir die Stadt.

Ausbildungsbegleitung

Professionelle Unterstitzung fir Ihre Auszubildenden
Qualititsmanagement aus eil’ler HGnd

zugelassener Trager
nach AZAV

Ein Unternehmen der GESA Stiftung

GESA Akademie gGmbH Telefon 0202 28110-0 GESA Akademie

HiinefeldstraBe 14a Fax 0202 28110-129
42285 Wuppertal info@gesa-akademie.de . .
www.gesa-akademie.de 0/2022 Seminare. Trainings. Workshops.




Passgenaue Ausbildungs-
begleitung von Beginn an

Brancheniibergreifend stellt der Fachkréftemangel eines der
groBten Geschéftsrisiken fir Unternehmen dar. Nicht nur die
Rekrutierung von Auszubildenden wird zunehmend schwieri-
ger, auch die Zahl der Ausbildungsabbriiche steigt. Die Haupt-
grinde auf Seiten der Auszubildenden sind schulische Defizite
sowie unzureichende Sprachkenntnisse, private Belastungen
und herausforderndes Verhalten.

Wir unterstitzen Sie bei der nachhaltigen Sicherung lhres
Fachkraftenachwuchses und bieten lhnen eine umfassende und
passgenaue Begleitung lhrer Auszubildenden direkt im ersten
Ausbildungsjahr — damit in lhrem Unternehmen Ausbildung

nicht zur Belastung wird!

Die Bedarfe legen Sie selbst fest.

Fachtheorie

Abgestimmt auf lhre Ausbildungsberufe in Kleingruppen
Deutschforderung

Berufsbezogene Deutschférderung im Einzel- oder

Gruppenunterricht

Sozialpddagogische Betreuung

Einzelgespréche zur Klérung individueller Probleme
und Gruppentrainings zur Einibung von Lernstrategien
und Stérkung von Softskills

Unsere Dozent*innen verfiigen iber hohe berufsspezifische
Fachexpertise im Unterrichten von berufsbezogenen Deutsch-
sprachkenntnissen und in der pédagogischen Begleitung von
jungen Erwachsenen.

lhre Vorteile

Passgenaue und flexible Begleitung Ihrer Auszubildenden
Ein paddagogischer Kontext auflerhalb der betrieblichen
Arbeitszeit

ZeitgemdBe Lehr- und Lernmethoden fir lhren Fachkrafte-
nachwuchs

Professionelle Beratung lhrer Auszubildenden bei indivi-
duellen Problemen

Krisenintervention bei Bedarf

Regelmé&Bige Rickmeldung zum fachspezifischen Leistungs-
stand an Sie

Férderung der Einsatzbereitschaft und -fahigkeit [hrer
Auszubildenden

Férderung der Identifikation der Auszubildenden mit
Ihrem Unternehmen

Unser modernisiertes Schu-
lungszentrum bietet lhren
Auszubildenden eine zeit-
gemdBe Lernatmosphdére
und ist mit dem OPNV sehr
gut erreichbar.

* Fachtheorie: 1x pro Woche mind. 3 UE (45 Min)
* Berufsbezogene Deutschférderung:
2x pro Woche mind. 2 UE (45 Min)

Umf
miang * Sozialpddagogische Betreuung: nach Bedarf

Vor Priffungen kann die Frequenz erhht werden

Daver mind. 6 Monate

Kennenlernpreis 50 € pro Person und UE,

Prei
rets zzgl. MwSt.

Start ab 7 Auszubildenden

Ansprechpartnerin

GESA Akademie 0163 / 28110-49
gemeinnitzige GmbH 0202 / 28110-451

Simone Spielker simone.spielker@gesa-akademie.de
www.gesa-akademie.de
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